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Ozel Nitelikli Kisisel Verilere iliskin Onlem Politikasi

Dokiiman Bilgileri

Dokiiman Adi: Ozel Nitelikli Kisisel Verilere Iliskin Onlem Politikas1

Bu politikanin amaci, quteks Tekstil Gida Motorlu Araglar Sanayi ve
Ticaret A.S. tarafindan, Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi ve
yeterli 6nlemlerin alinmasima yonelik esaslari belirlemektir.

Dokiiman Icerigi:

Referans / Gerekce 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu

Onaylayan Uniteks Tekstil Gida Motorlu Araglar Sanayi ve Ticaret A.S. Icra
Kurulu
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OZEL NITELIKLI KiSIiSEL VERILERE ILISKIN ONLEM POLITiKASI
I. TANIMLAR

Isbu Politikada gecen tanimlar asagidaki anlamlari ihtiva eder;

“Kisisel Veri” Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgiyi ifade eder (isbu
Prosediir kapsaminda “Kisisel Veri” ifadesi uygun oldugu 6lgiide asagida tanimlanan “Ozel Nitelikli
Kisisel Verileri” de kapsayacaktir).

“Kisisel Veri Isleme” Kisisel Verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmas,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi
veri lizerinde yapilan her tirlii islemi ifade eder.

“Komite” Sirketin Kisisel Verilerin Korunmasi ve Bilgi Giivenligi Komitesi’ni ifade eder.

“Kurul” Kisisel Verileri Koruma Kurulunu ifade eder.

“Kurum” Kisisel Verileri Koruma Kurumunu ifade eder.

“KVKK?” 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununu ifade eder.

“KVK Diizenlemeleri” 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile Kisisel Verilerin
korunmasina yonelik ilgili diger mevzuati, diizenleyici ve denetleyici otoriteler, mahkemeler ve diger
resmi makamlar tarafindan verilen, baglayici kararlari, ilke kararlarini, hiikiimleri, talimatlar ile
verilerin korunmasina yonelik uygulanabilir uluslararasi anlasmalar1 ve diger her tiirlii mevzuati ifade
eder.

“KVK Politikalar1” Sirket’in Kisisel Verilerin korunmasi konusunda ¢ikardigi politikalari ifade eder.

“KVK Prosediirleri” Sirket’in, ¢alisanlarin, Komitenin KVK Politikalar1 kapsaminda uymasi gereken
yiikiimliilikleri belirleyen prosediirleri ifade eder.

“Qzel Nitelikli Kisisel Veri” Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi, saghigi, cinsel hayati, ceza
mahk{imiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri ifade eder.

“Silme veya Silinme” Kisisel Verilerin geri dondiiriilemez bigimde imha edilmesini yahut yok
edilmesini ifade eder.

“Veri Envanteri” Sirketin Kisisel Veri Isleme faaliyetlerine yonelik olarak Kisisel Veri Isleme siire¢
ve yontemleri, Kisisel Veri isleme amaglar1, veri kategorisi, Kisisel Verilerin aktarildig: iigiincii kisiler
vb. bilgileri ihtiva eden envanteri ifade eder.
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“Veri Isleyen” Veri Sorumlusu tarafindan yetki alarak, Veri Sorumlusu adina Kisisel Verileri isleyen
gergek veya tilizel kisiyi ifade eder.

“Veri Oznesi” Kisisel Verileri Sirket tarafindan veya Sirket adina isleme sokulan tiim gergek kisileri
ifade eder.

“Veri Sorumlusu” Kisisel Verileri Isleme amaclar1 ve isleme yollarim belirterek isleyen, veri kayit

sisteminin kurulmasi ve yonetilmesi sorumlulugu bulunan gercek veya tiizel kisiyi ifade eder.

II.

2.1

2.2

23

POLITIiKA’NIN KAPSAMI

Isbu Ozel Nitelikli Kisisel Verilere Iliskin Onlem Politikas1 (“Politika™), Uniteks Tekstil Gida
Motorlu Araglar Sanayi ve Ticaret A.S.’nin (“Sirket”) 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanununun (“Kanun”) 6’nc1 maddesinin (4) numarali fikras1 uyarinca olusturulan, Ozel Nitelikli
Kisisel Verilerin Islenmesi ve Yeterli Onlemlerin Alinmas1 Hakkindaki Kurul Karar icerisinde
yer alan 6zel nitelikli kigisel verilerin islenmesinden ve yeterli onlemlerin alinmasindan sorumlu
olan ger¢ek veya tiizel kisiler hakkinda uygulanacak ve Sirket icerisinde ve/veya Sirket tarafindan
uyulmasi gereken esaslari belirleyecektir.

Sirketin bu cergevede, Kanunun 22’nci maddesinin (1) numarali fikrasinin (¢) ve (e) bentleri
uyarmca Ozel nitelikli kigisel veriler i¢in almasi gereken yeterli dnlemler asagidaki sekilde
belirlenmistir (Ilgili maddeler Yénetmelik’ten almmustir):

i.  Ozel nitelikli kisisel verilerin giivenligine yonelik sistemli, kurallar net bir sekilde belli,
yonetilebilir ve stirdiiriilebilir ayr bir politika ve prosediiriin belirlenmesi,

ii. Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi siireglerinde yer alan ¢alisanlara yonelik,

a) Kanun ve buna bagli yonetmelikler ile Ozel nitelikli kisisel veri gilivenligi
konularinda diizenli olarak egitimler verilmesi,

b) Gizlilik s6zlesmelerinin yapilmasi,

c¢) Verilere erisim yetkisine sahip kullanicilarin, yetki kapsamlarinin ve siirelerinin net
olarak tanimlanmasi,

d) Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkilerinin derhal
kaldirilmasi. Bu kapsamda, veri sorumlusu tarafindan kendisine tahsis edilen
envanterin iade alinmasi,

Ozel nitelikli kisisel verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi ortamlar, elektronik
ortam ise
a) Verilerin kriptografik yontemler kullanilarak muhafaza edilmesi,

b) Kriptografik anahtarlarin giivenli ve farkli ortamlarda tutulmasi,
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c¢) Veriler lizerinde gergeklestirilen tiim hareketlerin islem kayitlarinin giivenli olarak
loglanmasi,

d) Verilerin bulundugu ortamlara ait giivenlik giincellemelerinin siirekli takip edilmesi,
gerekli giivenlik testlerinin diizenli olarak yapilmasi/yaptirilmasi, test sonuglarinin
kayit altina alinmasi,

e) Verilere bir yazilim aracihigi ile erisiliyorsa bu yazilima ait kullanici
yetkilendirilmelerinin yapilmasi, bu yazilimlarin giivenlik testlerinin diizenli olarak
yapilmasi/yaptirilmasi, test sonuglarinin kayit altina alimmast,

f) Verilere uzaktan erisim gerekiyorsa en az iki kademeli kimlik dogrulama sisteminin
saglanmasi,

2.4  Ozel nitelikli kisisel verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi ortamlar, fiziksel
ortam ise;
a) Ozel nitelikli kisisel verilerin bulundugu ortamin niteligine gére yeterli giivenlik
onlemlerinin (elektrik kagagi, yangim, su baskini, hirsizlik vb. durumlara karsi)
alindigindan emin olunmasi,

b) Bu ortamlarm fiziksel giivenliginin saglanarak yetkisiz giris ¢ikiglarin engellenmesi,

2.5  Ozel nitelikli kisisel veriler aktarilacaksa;
a) Verilerin e-posta yoluyla aktarilmasi gerekiyorsa sifreli olarak kurumsal e-posta
adresiyle veya Kayith Elektronik Posta (KEP) hesab1 kullanilarak aktarilmasi,

b) Tasmnabilir Bellek, CD, DVD gibi ortamlar yoluyla aktarilmasi gerekiyorsa
kriptografik yontemlerle sifrelenmesi ve kriptografik anahtarin farkli ortamda
tutulmasi,

¢) Farkli fiziksel ortamlardaki sunucular arasinda aktarma gerceklestiriliyorsa,
sunucular arasinda VPN kurularak veya sFTP yoOntemiyle veri aktariminin
gergeklestirilmesi,

d) Verilerin kagit ortam yoluyla aktarimi gerekiyorsa evrakin ¢alinmasi, kaybolmasi,
ya da yetkisiz kisiler tarafindan goriilmesi gibi risklere karst gerekli 6nlemlerin
almmasi ve evrakin “gizlilik dereceli belgeler” formatinda génderilmesi gerekir.

2.6  Sirket isbu politika ile yukarida belirtilen onlemlerin yam sira Kisisel Verilerin Korunmasi
Politikasi’nda belirtilen uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik teknik ve idari tedbirler
almay1 kabul eder.

III. SORUMLULUKLAR

Isbu Politika kapsaminda Sirket icerisinde sorumluluklar sirastyla ¢alisan, Komite ve denetimde icra
kurulu seklindedir. Bu kapsamda; Politika’nin uygulanmasindan sorumlu Komite, Sirket yonetim kurulu
tarafindan yonetim kurulu karar ile atanir ve bu kapsamda degisiklikler de yine anilan yolla yapilir.
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IV. POLITIKADA YAPILACAK DEGIiSIKLIKLER

4.1 KVK Diizenlemeleri’nde isbu Politika’daki diizenlemeleri etkileyecek bir degisiklik olmasi yahut
Komite’nin énerisi iizerine Sirket tarafindan Icra Kurulu onay: ile isbu Politika’da degisiklik
yapilabilir.

4.2  Sirket, Politika iizerinde yaptig1 degisiklikler incelenebilecek sekilde giincellenen Politika metnin
KVK Diizenlemeleri ve isbu Politika arasinda bir uyumsuzluk olmasi halinde KVK
Diizenlemeleri esas alinir.

4.3 Sirket, Politika iizerinde yapilan degisiklikleri ve incelenebilecek sekilde giincellenen Politika’y1
eposta yolu ile ¢aligsanlariyla paylasacak ve kurumsal intranet iizerinden c¢aligsanlarinin erigimine
sunacaktir,

V.  POLITIKA’NIN YORURLUK TARIHI

Ozel Nitelikli Kisisel Verilere Iliskin Onlem Politikasi’nin isbu versiyonu 21/01/2020 tarihinde Sirket
Icra Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirliige girmistir.




